
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

СЕМЕЙНАЯ ЗАБОТА 

Одной из форм устройства на 

воспитание детей, оставшихся без попечения 

родителей, является приемная семья. 

Приемная семья образуется на 

основании договора о передаче ребенка 

(детей) на воспитание в семью и трудового 

договора. 

Договор о передаче ребенка (детей) и 

трудовой договор заключаются между 

органом опеки и попечительства и приемными 

родителями. 

Лица, желающие взять детей на 

воспитание в приемную семью, подают в 

орган опеки и попечительства по месту 

жительства заявление с просьбой об 

образовании приемной семьи. 

Общее число детей в приемной семье, 

включая родных и усыновленных, не должно, 

как правило, превышать 4 человек. 

Государство выплачивает 

ежемесячные денежные средства на 

содержание приемных детей. 

Лиц, создавших приемную семью, 

называют приемными родителями. 

(Положение о приемной семье 

утверждено постановлением Совета 

Министров Республики Беларусь № 1678 от 

28 октября 1999 г.) 

Семья, в которой супруг (один из них) 

или одинокие граждане выполняют 

обязанности по воспитанию детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, 

общее число которых, включая родных и 

усыновленных, не превышает 10 человек, 

может образовать детский дом 

семейного типа. 

(Положение о детском доме семейного 

типа утверждено постановлением Совета 

Министров Республики Беларусь № 289 от 28 

февраля 2006 г.) 

Приемными родителями или 

родителями-воспитателями могут стать 

совершеннолетние лица обоего пола, как 

состоящие, так и не состоящие в браке, за 

исключением: 

- лиц, признанных судом 

недееспособными или ограниченно 

дееспособными; 

- лиц, в судебном порядке лишенных 

родительских прав или ограниченных в 

родительских правах; 

- лиц, отстраненных от обязанностей 

опекуна, попечителя за ненадлежащее 

выполнение обязанностей, возложенных на 

них законом; 

- бывших усыновителей, если 

усыновление отменено судом по их вине; 

- лиц, которые по состоянию здоровья 

не могут осуществлять права и обязанности по 

воспитанию ребенка; 

- лиц, имеющих непогашенную или не 

снятую судимость за умышленные 

преступления, а также лиц, осуждавшихся за 

умышленные преступления против человека; 

- лиц, дети которых были признаны 

нуждающимися в государственной защите в 

связи с невыполнением или ненадлежащим 

выполнением данными лицами своих 

обязанностей по воспитанию и содержанию 

детей. 

В соответствии с п.21 Положения о 

приемной семье приемными родителями 

немогут быть лица, обязанности которых по 

воспитанию детей (ребенка) вытекают из 

факта близкого родства детей (ребенка) - 

братья, сестры, дед, бабка. В то же время закон 

не запрещает им быть опекунами, 

попечителями. 

Особенности работы. 

При передаче ребенка на воспитание в 

приемную семью орган опеки и 

попечительства руководствуется интересами 

ребенка. Передача ребенка в приемную семью 

осуществляется с учетом его мнения. 

На воспитание в приемную семью 

передаются дети, оставшиеся без попечения 

родителей: 

- дети-сироты; 

- дети, родители которых неизвестны; 

- дети, родители которых лишены 

родительских прав, ограничены в 

родительских правах, признаны в судебном 

порядке недееспособными, безвестно 

отсутствующими, осуждены; 

- дети, родители которых 

посостоянию здоровья не могут лично 

осуществлять их воспитание и содержание, а 

также дети, оставшиеся без попечения 

родителей, находящиеся в детских 

интернатных учреждениях, лечебно-

профилактических учреждениях, 

учреждениях социальной защиты населения 

или других аналогичных учреждениях. 

По желанию лица, имеющего на то 

необходимые условия, возможна передача ему 

на воспитание в приемную семью 

больного ребенка (ребенка с 

особенностями в развитии, ребенка- 

инвалида). 



Воспитываясь в приемной семье, 

ребенок сирота по- прежнему остается стоять 

в банке данных на усыновление и приемный 

родитель не может препятствовать 

усыновлению. 

Дети, устроенные в приемные семьи и 

детские дома семейного типа, находятся там 

на правах воспитанников и сохраняют право 

на причитающуюся им пенсию (по случаю 

потери кормильца, по инвалидности). 

Приемные родители получают 

заработную плату за труд по воспитанию 

детей, принятых в свои семьи. Время работы в 

качестве приемных родителей засчитывается в 

общий стаж в соответствии с действующим 

законодательством. 

Таким образом,приемная семья и 

детский дом семейного типа - это 

профессиональные формы семейной заботы о 

детях, оставшихся без попечения родителей. 

 

 

Шаги; 

-обращение в социально - 

педагогический центр Октябрьского района             

г. Витебска; 

-прохождение медицинской комиссии; 

-прохождение диагностики и 

подготовки в социально-педагогическом 

центре Октябрьского района г. Витебска. 

Условия; 

-заработная плата педагогического 

работника; 

-зачёт работы в общий трудовойстаж; 

-выплаты пособий на каждого ребенка; 

-оплачиваемый трудовой отпуск. 

ЕСЛИ ВЫ ГОТОВЫ ТРУДИТЬСЯ, 

ВОСПИТЫВАЯ ДЕТЕЙ С 

ОСОБЕННОЙСУДЬБОЙ, - 

ОБРАЩАЙТЕСЬ В ОТДЕЛ ПО 

ОБРАЗОВАНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ 

ОКТЯБРЬСКОГО РЙОНА г. ВИТЕБСКА  

по адресу: г. Витебск, ул. Смоленская, д. 9, 

каб. 424, тел +375 (212) 37 96 86 
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